
Дополнительное соглашение № 1 
к соглашению от 25.01.2024 № 4/36  

о предоставлении субсидии из областного бюджета государственному бюджетному учреждению Самарской области в 
соответствии с абзацем вторым пункта 1 статьи 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации на финансовое 
обеспечение расходов по осуществлению ежемесячной денежной выплаты в размере 5000 (пяти тысяч) рублей 

молодым, в возрасте не старше 35 лет, педагогическим работникам, работающим в учреждениях                                                                                                                                                                      
 

 
г. Новокуйбышевск                                                                                                                                      «21»  марта  2024 г. 
    
                    

 
Министерство образования и науки Самарской области  (далее – Учредитель) в лице руководителя 

Поволжского управления  Сазоновой Светланы Николаевны,  действующего на основании Положения о Поволжском 

управлении министерства образования и науки Самарской области, утвержденного приказом министерства 

образования и науки Самарской области от 12.03.2014 № 113-од с одной стороны,  и Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение школа-интернат для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

имени Героя Советского Союза И.Е.Егорова городского округа Новокуйбышевск Самарской области (далее –  

Учреждение) в лице директора Поповой Елены Валентиновны, действующего на основании Устава, с другой стороны, 

вместе именуемые Сторонами, в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации (далее – БК РФ), 

Законом Самарской области 01.12.2023 №  97-ГД «Об областном бюджете на 2024 год и на плановый период 2025 и 

2026 годов»  (далее – Закон), с порядком определения объема и условием предоставления субсидий государственным 

бюджетным учреждениям Самарской области в соответствии с абзацем вторым пункта 1 статьи 78.1 Бюджетного 

кодекса Российской Федерации  на финансовое обеспечение расходов по осуществлению ежемесячной денежной 

выплаты в размере 5000 (пяти тысяч) рублей молодым, в возрасте не старше 35 лет,  педагогическим работникам, 

работающим в учреждениях,                                                                                                                                                               

утвержденным постановлением Правительства Самарской области от 17.02.2011 № 51 «Об установлении отдельных 

расходных обязательств Самарской области и утверждении порядка определения объема и условий предоставления 

субсидий государственным бюджетным учреждениям Самарской области и государственным автономным 

образовательным учреждениям Самарской области в соответствии с абзацем вторым пункта 1 статьи 78.1 Бюджетного 

кодекса Российской Федерации» (далее – Порядок предоставления субсидии, Субсидия), приказом управления 

финансами Самарской области от 30.10.2020 № 01-07/65н (в ред. от 15.01.2024 № 01-07/1н) «Об утверждении Типовой 

формы соглашения о предоставлении субсидии из областного бюджета государственному бюджетному или 

автономному учреждению Самарской области в соответствии с абзацем вторым пункта 1 статьи 78.1 Бюджетного 

кодекса Российской Федерации» заключили настоящее дополнительное соглашение к соглашению о предоставлении 

субсидии из областного бюджета государственному бюджетному учреждению Самарской области в соответствии с 

абзацем вторым пункта 1 статьи 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации от «25» января 2024 г. № 4/36 

(далее – Соглашение, Дополнительное соглашение) о нижеследующем: 

1. Внести в Соглашение следующие изменения: 

1.1. В разделе II «Финансовое обеспечение предоставления Субсидии»:  

пункт 2.1. изложить в следующей редакции: 

«2.1. Субсидии предоставляются Учреждению в общем размере 468 720  (Четыреста шестьдесят восемь тысяч  
семьсот двадцать) рублей  00 копеек, в том числе: 

2.1.1. в пределах лимитов бюджетных обязательств,  доведенных Учредителю, по кодам классификации 
расходов бюджетов Российской Федерации (далее  -  код  БК) на цели, указанные в разделе I настоящего Соглашения, 
в следующем размере: 
в 2024 году 468 720  (Четыреста шестьдесят восемь тысяч  семьсот двадцать) рублей  00 копеек - по коду БК  710 0709 
0240160520 612;  
в 2025 году 0,00 рублей 00 копеек - по коду БК  710 0709 0240160520 612; 
в 2026 году 0,00 рублей 00 копеек - по коду БК  710 0709 0240160520 612». 

 



пункт 2.2 изложить в следующей редакции: 

«2.2. Порядок расчета размера предоставляемой Субсидии на достижение цели, указанной в разделе I 

настоящего Соглашения, установлен в соответствии с Порядком предоставления субсидии.» 

дополнить пунктом в следующей редакции: 

«2.3. Расчет суммы предоставляемой Субсидии производится в соответствии с Приложением № 1 к настоящему 

Соглашению.»; 

1.2. В разделе III «Условия предоставления и порядок перечисления Субсидии»:  

пункт 3.1 изложить в следующей редакции: 

«3.1. Субсидия предоставляется в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации и 

Порядком предоставления субсидии, утвержденным постановлением Правительства Самарской области от 17.02.2011 

№ 51 «Об установлении отдельных расходных обязательств Самарской области и утверждении порядка определения 

объема и условий предоставления субсидий государственным бюджетным учреждениям Самарской области и 

государственным автономным образовательным учреждениям Самарской области в соответствии с абзацем вторым 

пункта 1 статьи 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации», при условии:» 

подпункт 3.1.2.1 изложить в следующей редакции: 

«3.1.2.1. отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов 

и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах, 

просроченная задолженность по возврату в областной бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных в 

том числе в соответствии с иными правовыми актами;»; 

подпункт 3.1.2.2 исключить; 

в пункте 3.2 слова «установленным в приложении № 1 к настоящему Соглашению» заменить словами 

«установленным в приложении № 2 к настоящему Соглашению»; 

1.3. В разделе IV «Порядок взаимодействия Сторон»: 

пункт 4.1.4 изложить в следующей редакции: 

«4.1.4. устанавливать значения результатов предоставления Субсидии и показателей, необходимых для 

достижения результатов предоставления Субсидии, согласно приложению № 3 к настоящему Соглашению, 

являющемуся неотъемлемой частью настоящего Соглашения;»; 

в подпункте 4.1.4.1 слова «согласно приложению № 3 к настоящему Соглашению» заменить словами «согласно 

приложению № 4 к настоящему Соглашению»; 

пункт 4.1.5 изложить в следующей редакции: 

«4.1.5. осуществлять оценку достижения Учреждением значений результатов предоставления Субсидий, в 

соответствии с пунктом 4.1.4. настоящего Соглашения на основании отчета о достижении значений результатов 

предоставления Субсидии и показателей, необходимых для достижения результатов предоставления Субсидии по 

форме, установленной в приложении № 5 к настоящему Соглашению, являющейся неотъемлемой частью настоящего 

Соглашения, представленного в соответствии с пунктом 4.3.5.2. настоящего Соглашения;» 

в пункте 4.1.5.1 слова «установленной в приложении № 5 к настоящему Соглашению» заменить словами 

«установленной в приложении № 6 к настоящему Соглашению»; 

пункт 4.2.1 изложить в следующей редакции: 

«4.2.1. принимать решение об изменении условий настоящего Соглашения, в том числе в случае уменьшения 

Учредителю ранее доведенных лимитов бюджетных обязательств на предоставление Субсидии, а также увеличения 

размера Субсидии, при наличии неиспользованных лимитов бюджетных обязательств, на основании информации и 

предложений, направленных Учреждением, при условии предоставления Учреждением финансово-экономического 

обоснования данного изменения;»; 

в подпункте 4.3.5.1 слова «установленной в соответствии с приложением № 6 к настоящему Соглашению» 



заменить словами «установленной в соответствии с приложением № 7 к настоящему Соглашению»; 

в подпункте 4.3.5.2.1 слова «установленной в соответствии с приложением № 5 к настоящему Соглашению» 

заменить словами «установленной в соответствии с приложением № 6 к настоящему Соглашению; 

1.4. В разделе VII «Заключительные положения»: 

пункт 7.8 изложить в следующей редакции: 

«7.8. Настоящее Соглашение заключено Сторонами в форме:»; 

дополнить подпунктом в следующей редакции: 

«7.8.1 бумажного документа в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой 

из Сторон.». 

1.5. Приложения № 1- 6 к Соглашению исключить. 

1.6. Дополнить Соглашение Приложениями № 1-7 в редакции согласно Приложениям № 1-7 к настоящему 

Дополнительному соглашению. 

2. Настоящее Дополнительное соглашение является неотъемлемой частью Соглашения. 

3. Настоящее Дополнительное соглашение вступает в силу с даты его подписания лицами, имеющими право 

действовать от имени каждой из Сторон, и действует до полного исполнения Сторонами своих обязательств по 

настоящему Соглашению. 

4. Условия Соглашения, не затронутые настоящим Дополнительным соглашением, остаются неизменными. 

5. Иные положения по настоящему Дополнительному соглашению: 

5.1. настоящее Дополнительное соглашение заключено Сторонами в форме электронного документа. 

6. Юридические адреса и платежные реквизиты Сторон 
 

Учредитель 
Поволжское управление министерства образования и науки 
Самарской области 
 

Учреждение 
 Государственное бюджетное общеобразовательное 

учреждение школа-интернат для обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья имени 
Героя Советского Союза И.Е.Егорова городского 

округа Новокуйбышевск Самарской области  
 

 

Место нахождения: 446200,Самарская область,  г. 
Новокуйбышевск,  
ул. Суворова, д.20 
ОКТМО 36713000 
ОГРН 1036301402785 
ОКПО 14565674 
ИНН 6330024441 
КПП 633001001 
УФК по Самарской области  
(МУФ СО, ПУ МОиНСО л/с 214.64.888.0) 
ОТДЕЛЕНИЕ САМАРА БАНКА РОССИИ//УФК 
по Самарской области 
 г. Самара 
БИК 013601205 
Казначейский счет: 03221643360000004200 
ЕКС 40102810545370000036 
 

 

  
 

Место нахождения: 446208, Самарская область, 
г. Новокуйбышевск,  
ул. Миронова , дом 26  
ОКТМО 36713000 
ОГРН 1026303125419 
ОКПО 36877150  
ИНН 6330001250 
КПП 633001001 
МУФ СО (ГБОУ школа-интернат им. И.Е.Егорова 
г.о.Новокуйбышевск л/с 714.64.041.0) 
ОТДЕЛЕНИЕ САМАРА БАНКА РОССИИ//УФК по 
Самарской области г.         Самара 
БИК 013601205 
Казначейский счет: 03224643360000004200 
ЕКС 40102810545370000036 
 
 

 

 
7. Подписи Сторон: 

 
Поволжское управление министерства образования 
и науки Самарской области 
 

Государственное бюджетное общеобразовательное 
учреждение школа-интернат для обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья имени Героя 
Советского Союза И.Е.Егорова городского округа 
Новокуйбышевск Самарской области  

 
 

 
 



______________ / С.Н. Сазонова ______________ /  Е.В.Попова  
(подпись)                   (Ф.И.О.) (подпись)                   (Ф.И.О.) 
М.П. М.П. 

 
 

 
 

Приложение № 1 к Соглашению 
от «25»  января 2024г.  

                         №  4 /36 
  

 

 

Расчет суммы Субсидии 

№ п/п Наименование Субсидии, результата Ед.изм. Коли-
чество 

Цена за 
единицу, 
рублей 

Сумма, 
рублей 

1. 

Предоставление субсидий 
государственным бюджетным 
учреждениям Самарской области и 
государственным автономным 
образовательным учреждениям 
Самарской области на финансовое 
обеспечение расходов по 
осуществлению ежемесячной денежной 
выплаты в размере 5000 (пяти тысяч) 
рублей молодым, в возрасте не старше 
35 лет, педагогическим работникам, 
работающим в учреждениях 
 

 

 

 

 

 

рубль 

    

 

 

 

 

  1 

 

2024 

468720,00 468720,00 

2025 

0,00 0,00 

2026 

0,00 0,00 

1.1. 

Доля молодых, в возрасте не старше 35 
лет, педагогических работников, 
принятых на работу по трудовым 
договорам на должности, которые 
указаны в подразделе 2 раздела I 
номенклатуры должностей 
педагогических работников 
организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, 
должностей руководителей 
образовательных организаций, 
утвержденной постановлением 
Правительства Российской Федерации 
от 21.02.2022 N 225 "Об утверждении 
номенклатуры должностей 
педагогических работников 
организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, 
должностей руководителей 
образовательных организаций" (далее - 
педагогическая должность), в 
государственное образовательное 
учреждение, являющееся основным 
местом их работы, после окончания ими 
образовательной организации высшего 
или среднего профессионального 
образования в соответствии с 
положениями пункта 1 статьи 46 
Федерального закона "Об образовании в 
Российской Федерации" или во время 
их обучения по образовательным 
программам высшего образования в 
соответствии с положениями пунктов 3 
и 4 статьи 46 Федерального закона "Об 

процент 100   



образовании в Российской Федерации", 
получающих ежемесячную денежную 
выплату в размере 5000 рублей до 
истечения трехлетнего стажа работы на 
педагогических должностях при 
условии выполнения ими суммарно по 
основному месту работы и по 
внутреннему совместительству нормы 
рабочего времени (педагогической или 
учебной нагрузки), установленной за 
ставку заработной платы (должностной 
оклад), определенной уполномоченным 
Правительством Российской Федерации 
федеральным органом исполнительной 
власти 

 

 
Поволжское управление министерства образования 
и науки Самарской области 
 

Государственное бюджетное общеобразовательное 
учреждение школа-интернат для обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья имени Героя 
Советского Союза И.Е.Егорова городского округа 
Новокуйбышевск Самарской области  

 
 
______________ / С.Н. Сазонова 

 
 
______________ / Е.В. Попова  

(подпись)                   (Ф.И.О.) (подпись)                   (Ф.И.О.) 
М.П. М.П. 



 
 

 
 

ГРАФИК  
перечисления Субсидии 

 

№ 
п/
п 

Наименование Субсидии 

Коды бюджетной 
классификации 

Коды дополнительной классификации 

Срок 
предоставле
ния целевой 
Субсидии 

(год) 

Утвержденны
й объем 
целевой 

Субсидии, 
рублей 

код 
гла
вно
го 
рас
пор
яди
тел
я 

сре
дст
в 

код 
раздел

а, 
подраз
дела 

код 
целево

й 
статьи 
расход

ов 

код 
вида 

расход
ов 

мероп
рияти

е 

объек
т 

отнесение к 
публичном

у 
нормативно

му 
обязательст

ву 
(СУБКОСГ

У) 

код 
целевых 
средств 

направ
ление 

эконом
ическая 
класси
фикаци

я 
расходо

в 

1. 

Предоставление субсидий 
государственным бюджетным 
учреждениям Самарской области и 
государственным автономным 
образовательным учреждениям 
Самарской области на финансовое 
обеспечение расходов по осуществлению 
ежемесячной денежной выплаты в 
размере 5000 (пяти тысяч) рублей 
молодым, в возрасте не старше 35 лет, 
педагогическим работникам, 
работающим в учреждениях 
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2024 

 

 

 

 

 

468720,00 

 

2025 

0,00 

 

2026 

    0,00 

Приложение № 2 к Соглашению 
от «25»  января 2024г.  

                         №  4 /36 



 
 
 
 
Поволжское управление министерства образования и науки Самарской области 
 

Государственное бюджетное общеобразовательное учреждение школа-интернат для 
обучающихся с ограниченными возможностями здоровья имени Героя Советского 
Союза И.Е.Егорова городского округа Новокуйбышевск Самарской области  

 
 
______________ / С.Н. Сазонова 

 
 
______________ /   Е.В. Попова 

(подпись)                   (Ф.И.О.) (подпись)                   (Ф.И.О.) 
М.П. М.П. 
  
  
  



 
Приложение № 3 к Соглашению 

                            от «25»  января 2024г.  
                                                                                                                                                                                    № 4/36 

 
Значения результатов предоставления Субсидии и показателей,  

необходимых для достижения результата предоставления Субсидии 
 

_______________ ГБОУ школа-интернат им. И.Е. Егорова г.о. Новокуйбышевск________________ 
 (наименование учреждения) 

 

№ п/п 

Наименование результата 
предоставления Субсидии и 

показателя, необходимого для 
достижения результата 

предоставления Субсидии 

Ед. изм. 

Плановое 
значение 

результата, 
показателя 

Срок, на который 
запланировано достижение 

результата,  показателя 

1. 

Доля молодых, в возрасте не старше 
35 лет, педагогических работников, 
принятых на работу по трудовым 
договорам на должности, которые 
указаны в подразделе 2 раздела I 
номенклатуры должностей 
педагогических работников 
организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, 
должностей руководителей 
образовательных организаций, 
утвержденной постановлением 
Правительства Российской 
Федерации от 21.02.2022 N 225 "Об 
утверждении номенклатуры 
должностей педагогических 
работников организаций, 
осуществляющих образовательную 
деятельность, должностей 
руководителей образовательных 
организаций" (далее - 
педагогическая должность), в 
государственное образовательное 
учреждение, являющееся основным 
местом их работы, после окончания 
ими образовательной организации 
высшего или среднего 
профессионального образования в 
соответствии с положениями пункта 
1 статьи 46 Федерального закона 
"Об образовании в Российской 
Федерации" или во время их 
обучения по образовательным 
программам высшего образования в 
соответствии с положениями 
пунктов 3 и 4 статьи 46 
Федерального закона "Об 
образовании в Российской 
Федерации", получающих 
ежемесячную денежную выплату в 
размере 5000 рублей до истечения 
трехлетнего стажа работы на 
педагогических должностях при 
условии выполнения ими суммарно 
по основному месту работы и по 
внутреннему совместительству 
нормы рабочего времени 
(педагогической или учебной 
нагрузки), установленной за ставку 

процент              100 31.12.2024 



 
заработной платы (должностной 
оклад), определенной 
уполномоченным Правительством 
Российской Федерации 
федеральным органом 
исполнительной власти 

1.1. 

Наименование показателя, 
необходимого для достижения 

результата предоставления 
Субсидии  

- - - 

 
 

Поволжское управление министерства образования 
и науки Самарской области 
 

Государственное бюджетное общеобразовательное 
учреждение школа-интернат для обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья имени Героя 
Советского Союза И.Е.Егорова городского округа 
Новокуйбышевск Самарской области  

 
 
______________ / С.Н. Сазонова 

 
 
______________ /   Е.В. Попова 

(подпись)                   (Ф.И.О.) (подпись)                   (Ф.И.О.) 
М.П. М.П. 

 

 
 
 
  

 
 

Приложение № 4 к Соглашению 
от «25»  января 2024г.  
                         № 4/36 

 
ПЛАН 

мероприятий по достижению результата предоставления  
Субсидии  

 

Наименование получателя Субсидии: ГБОУ школа-интернат им. И.Е. Егорова г.о. Новокуйбышевск  

Наименование главного распорядителя (распорядителя) средств бюджета Самарской области: Министерство 
образования и науки Самарской области (Поволжское управление министерства образования и науки Самарской 
области) 

№ п/п Наименование Субсидии, результата, мероприятия Срок реализации 
мероприятия 

1. 

Предоставление субсидий государственным бюджетным учреждениям 
Самарской области и государственным автономным образовательным 
учреждениям Самарской области на финансовое обеспечение расходов по 
осуществлению ежемесячной денежной выплаты в размере 5000 (пяти 
тысяч) рублей молодым, в возрасте не старше 35 лет, педагогическим 
работникам, работающим в учреждениях 
 

 

1.1. 

Доля молодых, в возрасте не старше 35 лет, педагогических работников, 
принятых на работу по трудовым договорам на должности, которые 
указаны в подразделе 2 раздела I номенклатуры должностей 
педагогических работников организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, должностей руководителей 
образовательных организаций, утвержденной постановлением 
Правительства Российской Федерации от 21.02.2022 N 225 "Об 
утверждении номенклатуры должностей педагогических работников 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, должностей 

 



 
руководителей образовательных организаций" (далее - педагогическая 
должность), в государственное образовательное учреждение, являющееся 
основным местом их работы, после окончания ими образовательной 
организации высшего или среднего профессионального образования в 
соответствии с положениями пункта 1 статьи 46 Федерального закона "Об 
образовании в Российской Федерации" или во время их обучения по 
образовательным программам высшего образования в соответствии с 
положениями пунктов 3 и 4 статьи 46 Федерального закона "Об 
образовании в Российской Федерации", получающих ежемесячную 
денежную выплату в размере 5000 рублей до истечения трехлетнего стажа 
работы на педагогических должностях при условии выполнения ими 
суммарно по основному месту работы и по внутреннему совместительству 
нормы рабочего времени (педагогической или учебной нагрузки), 
установленной за ставку заработной платы (должностной оклад), 
определенной уполномоченным Правительством Российской Федерации 
федеральным органом исполнительной власти 

1.1.1. 

Начисление ежемесячной денежной выплаты в размере 5000 (пяти тысяч) 
рублей молодым, в возрасте не старше 35 лет, педагогическим работникам, 
работающим в учреждениях 
 

До 31.12.2024 (в сроки 
выплаты зарплаты) 

1.1.2. 

Начисление страховых взносов на обязательное пенсионное страхование, 
обязательное медицинское страхование, обязательное социальное 
страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с 
материнством, обязательное социальное страхование от несчастных 
случаев на производстве и профессиональных заболеваний (далее – взносы) 

До 31.12.2024 (в сроки 
выплаты зарплаты) 

1.1.3. Перечисление денежной выплаты на лицевые счета сотрудников 
Учреждения  

До 31.12.2024 (в сроки 
выплаты зарплаты) 

1.1.4. Перечисление Единого налогового платежа и НДФЛ До 31.12.2024 (в сроки, 
установленные НК РФ) 

 
Поволжское управление министерства образования и 
науки Самарской области 
 

 Государственное бюджетное общеобразовательное 
учреждение школа-интернат для обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья имени Героя 
Советского Союза И.Е.Егорова городского округа 
Новокуйбышевск Самарской области 

 
______________ / С.Н. Сазонова 

     
 ______________ / Е.В.Попова 

(подпись)                   (Ф.И.О.) 
М.П. 

     (подпись)                       (Ф.И.О.) 
М.П. 

 

 
 
 

Приложение № 5 к Соглашению 
от «25»  января 2024г.  
                         № 4/36 

ОТЧЕТ 
о достижении значений результата предоставления Субсидии  

и показателей, необходимых для достижения результата  
предоставления Субсидии на ___________________ 

 

 (направление расходов),                               по состоянию на 
«___»  ______ 20__ г. 

 

 

№ п/п Наименование результата Единица Значение показателя, Информация о причинах 



 
предоставления Субсидии  измерения необходимого для 

достижения результата 
предоставления 

Субсидии 

не достижения 
показателя, 

необходимого для 
достижения результата 

предоставления 
Субсидии 

план факт 

1. 

 
 
 

Наименование результата 
предоставления Субсидии 
 
 
  

    

1.1. 

Наименование показателя, 
необходимого для достижения 
результата предоставления 
Субсидии  

    

 
   Руководитель учреждения _________________        ______________ 
                                                        (подпись)                        (Ф.И.О.) 
 

 
 

       Приложение № 6 к Соглашению 
                                                  от «25»  января 2024г.  

                         № 4/36 
 

ОТЧЕТ 
о реализации плана мероприятий по достижению результатов предоставления Cубсидии 

 
по состоянию на «___» ___________ 20___ г. 

Наименование получателя Cубсидии: _____________________ 

Наименование главного распорядителя (распорядителя) средств бюджета Самарской области: 
______________________________ 

Результат предоставления Субсидии: ____________________ 

Периодичность: ________________________________________ 

№ п/п Наименование Субсидии, результата, 
мероприятия 

Срок исполнения 

Информация о 
причинах не 
достижения 
показателя, 

необходимого для 
достижения результата 

предоставления 
Субсидии 

план факт 

1. Наименование Субсидии     

1.1. Наименование результата предоставления 
Субсидии     



 

1.1.1. Наименование мероприятия по достижению 
результата предоставления Субсидии     

1.1.2. Наименование мероприятия по достижению 
результата предоставления Субсидии     

1.1.3. Наименование мероприятия по достижению 
результата предоставления Субсидии     

 

Руководитель учреждения    

 
«___» ________20__г. 

(подпись)  (Ф.И.О.) 

 
 
 
 

  Приложение № 7 к Соглашению 
                    от «25»  января 2024г.  

                         № 4/36 
 

ОТЧЕТ, об осуществлении расходов, 
 источником финансового обеспечения 

которых является Субсидия 

по состоянию на «___» ______________  20___ г. 
 

Наименование получателя Cубсидии: ___________________ 

Наименование главного распорядителя (распорядителя) средств бюджета Самарской области: 
______________________________ 

Наименование государственной программы: _________________ 

Наименование мероприятия государственной программы: _________ 
 
Периодичность: __________________________________ 

 

Единица изменения: рубль с точностью измерения до второго десятичного знака после запятой 

№ п/п Наименование 
Субсидии 

Остаток на 
начало 

отчетного 
периода 

Поступило Кассовый расход Остаток на 
конец 

отчетного 
периода за отчетный 

период 
с начала 

года 
за 

отчетный 
период 

с начала 
года 

1.        

2.        

Руководитель учреждения    

 (подпись)  (Ф.И.О.) 

 

«_____»_____________20__г. 
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