
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

Ваше представление от 28.04.2023 № 07-03-2023/1237-23-216 «Об 

устранении нарушений трудового законодательства» ГБОУ школой-интернатом 

им. И.Е.Егорова г.о. Новокуйбышевск с участием старшего помощника прокурора 

О.А.Куликовой рассмотрено. 

По результатам рассмотрения сообщаем следующее. 

Выявленные в ходе проверки нарушения в области трудового 

законодательства, указанные в данном представлении приняты к сведению, 

устранены, а именно: 

1. Скрин справки о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта 

уголовного преследования о прекращении уголовного преследования от 

11.09.2018 № 063/52812-М был предоставлен работодателю 11.09.2018 в 

электронном виде, на данный момент времени документально подтвердить это не 

представляется возможным, данный факт принят к сведению и доведен до 

исполнителя. 

2. В трудовой договор Покусай Татьяны Викторовны, заключенный от 

12.09.2018 № 223 внесены изменения, в части указания условий труда на рабочем 

месте. 

Со специалистом по кадрам Богдановой Г.А. проведена беседа о 

необходимости соблюдения требований Трудового Кодекса Российской 

Федерации и не допущении впредь подобных нарушений в работе. 

Приложение: 

Копия дополнительного соглашения к трудовому договору – на 1 л., в 1 

экз. 
 

 
 

И.о.директора ГБОУ школы-интерната 

им. И.Е.Егорова г.о. Новокуйбышевск 

О.А.Егорова 

 
 

 

 
 

e-mail: MSKOU-Perspektiva@yandex.ru 

Государственное бюджетное общеобразовательное учреждение школа- 

интернат для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

имени Героя Советского Союза И.Е.Егорова городского округа 

Новокуйбышевск Самарской области 

 
446208, Самарская область, 

г.о. Новокуйбышевск, 

ул. Миронова, 26, 

тел: (846-35) 6-46-90, 

6-60-38 

 
« 16 » мая_ 2023г. № 52   

 
Заместителю прокурора 

г.Новокуйбышевска 

советнику юстиции 

В.А. Рубцову 
 

 

mailto:MSKOU-Perspektiva@yandex.ru

		2023-05-17T10:36:21+0400
	00b9af6afefec2e9a2
	Попова Е.В.




