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План работы областного учебно-методического Ресурсного центра на базе 

 

государственного бюджетного общеобразовательного учреждения школы-интерната  

для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья имени Героя Советского Союза И.Е.Егорова  

городского округа Новокуйбышевск Самарской области на 2021 год. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



№ 

п/п 
Мероприятия 

Сроки 

проведения 

(месяц) 

Ответственные Результат 

I. Организационная работа 

1.1 Информирование широкого круга 

педагогов Поволжского 

образовательного округа о плане работы 

Ресурсного центра в 2021 году 

В течение 
года 

Директор школы, 

ответственный за 

работу сайта 

Обновление базы 
информационных материалов, 
широкое информирование 
образовательных учреждений и 
родителей детей с ОВЗ округа о 

деятельности ресурсного центра в 
2021 году 

Нормативно-правовая 

1.2 Разработка и утверждение плана работы 

Ресурсного центра на 2021 год 

Январь Директор школы План ресурсного центра 

1.3 Заключение договоров о сетевом 

взаимодействии с образовательными 

организациями Поволжского управления 

МОиН СО, осуществляющими обучение 

детей с ОВЗ 

Январь Директор школы Наличие не менее двух договоров 

о сетевом взаимодействии с 

образовательными организациями 

Поволжского управления 

МОиНСО, осуществляющими 

обучение детей с ОВЗ 

1.4 Заключение договоров о сетевом 

взаимодействии с общественными 

организациями, организациями культуры 

и спорта 

Январь Директор школы Наличие не менее одного договора 
о сетевом взаимодействии с 

общественными организациями, 
организациями культуры и спорта 

Аналитическая 

1.5 Анализ деятельности ресурсного центра. 

Корректировка программы развития (в 

случае необходимости). 

Декабрь Координатор 
ресурсного центра, 
специалисты 
коррекционной 
службы 

Скорректированная программа 

развития учреждения и план 

работы РЦ на 2022 год 



II. Методическая, консультативная работа 

Методическая 

2.1 Проведение обучающих  семинаров для 

педагогических работников 

общеобразовательных организаций 

(темы определяются по итогам изучения 

профессиональных дефицитов педагогов, 

работающих с детьми с ОВЗ) 

4 раза в 

год 

Директор школы Проведение одного семинара в 

квартал (возможно в форме 

вебинара)  

2.2 Проведение открытых уроков (мастер-

классов, практикумов) для 

педагогических работников других 

образовательных организаций, 

студентов. 

В течение 

года 

Директор школы Проведение не менее 6 открытых 

мероприятий  

2.3. Участие в работе регионального УМО с 

представлением опыта работы по теме: 

«Система работы по формированию 

жизненной компетенции  и 

профессиональному самоопределению 

обучающихся с ОВЗ Реализация 

мероприятия федерального проекта 

"Современная школа" национального 

проекта "Образование", направленного 

на поддержку образования обучающихся 

с ОВЗ»  

Декабрь Администрация Представление опыта работы на 

региональном УМО 

2.4 В рамках деятельности ТУМО 

проведение открытых уроков (мастер-

классов, практикумов) для 

педагогических работников других 

образовательных организаций. 

В течение 

года 

Директор школы Проведение не менее 4 открытых 

мероприятий  

 

 



Консультативная 

2.5 Методическая помощь педагогам 

общеобразовательных школ по вопросам 

образования и воспитания детей с ОВЗ. 

В течение 

года 

Администрация, 

специалисты по 

методическим 

объединениям 

 

Методические рекомендации, 

проведение не менее 12 

консультаций, по запросу. 

2.6 Проведение консультаций для 

родителей, воспитывающих детей с ОВЗ 

В течение 

года 

Директор школы Проведение не менее 24 

консультаций для родителей 

(законных представителей) 

обучающихся с ОВЗ   

Ш. Информационная работа 

3.1 Размещение на официальном сайте ОУ 

информации о деятельности РЦ  

В течение 

года 

Ответственный за 
сайт 

Тематический раздел школьного 
сайта 

3.2 Организация рассылки о деятельности 
ресурсного центра на 2021 учебный год 

В течение 

года 

Ответственный за 
сайт 

Информирование о мероприятиях 

РЦ 

3.3 Размещение плана деятельности на 2022 

учебный год на сайте школы 

Декабрь Ответственный за 
сайт 

Обеспечение доступа для всех 

заинтересованных сторон к 

информации о деятельности РЦ 

3.4 Создание раздела для родителей 

«Родительский всеобуч».  

Март 2021 Ответственный за 
сайт 

Раздел на сайте школы для 

консультирования  родителей 

3.5 Размещение информации для родителей 

в разделе «Родительский всеобуч».   

1 раз в 

месяц 

Ответственный за 
сайт, специалисты 
коррекционной 
службы, педагоги 

Консультации для родителей, а 

также предусмотрена форма 

обратной связи с родителями 

3.6. Создание  форума для педагогов, 

работающих с детьми с ОВЗ, на котором 

будут обсуждаться актуальные вопросы 

реализации АООП 

Март 2021 Ответственный за 
сайт 

Действующий форум для 

педагогов, работающих с детьми с 

ОВЗ 



3.7 Сопровождение и модерирование 

форума для педагогов, работающих с 

детьми с ОВЗ, на котором будут 

обсуждаться актуальные вопросы 

реализации АООП 

Еженедель
но  

Педагогические 
работники школы 

Действующий форум для 

педагогов, работающих с детьми с 

ОВЗ, на котором будут 

обсуждаться актуальные вопросы 

реализации АООП 
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