
Государственное бюджетное общеобразовательное учреждение школа-интернат для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья имени
Героя Советского Союза И.Е.Егорова городского округа Новокуйбышевск Самарской области

(полное наименование работодателя)
446208, Самарская область, город Новокуйбышевск , улица Миронова, 26, Директор - Е.В.Попова., телефон: 8-84635-66038, E-mail: mskou-

______________________________________________________ Perspektiva@yandex.ru______________________________________________________
(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

Раздел VI. Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места

Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок
выполнения

Структурные 
подразделения, 

привлекаемые для 
выполнения мероприятия

Отметка о 
выполнении

1 2 3 4 5 6
Отсутствует

РМ №47-73/21СОУТ Шеф-повар

1. Для предупреждения 
неблагоприятного влияния 

нагревающего (или охлаждающего) 
микроклимата соблюдать режимы 

труда и отдыха, обязательно 
применять специальную одежду с 
соответствующей теплоизоляцией.

1. Предупреждение 
неблагоприятного влияния 

нагревающего (или охлаждающего) 
микроклимата.

РМ №48-73/21СОУТ Повар

1. Для предупреждения 
неблагоприятного влияния 

нагревающего (или охлаждающего) 
микроклимата соблюдать режимы 

труда и отдыха, обязательно 
применять специальную одежду с 
соответствующей теплоизоляцией.

1. Предупреждение 
неблагоприятного влияния 

нагревающего (или охлаждающего) 
микроклимата.

mailto:Perspektiva@yandex.ru


РМ №49-73/21СОУТ Повар

1. Для предупреждения 
неблагоприятного влияния 

нагревающего (или охлаждающего) 
микроклимата соблюдать режимы 

труда и отдыха, обязательно 
применять специальную одежду с 
соответствующей теплоизоляцией.

1. Предупреждение 
неблагоприятного влияния 

нагревающего (или охлаждающего) 
микроклимата.

РМ №50-73/21СОУТ Водитель 
автомобиля

1. С целью снижения тяжести 
трудового процесса использовать 
правильное чередование режимов 

труда и отдыха (регламентация 
внутрисменных режимов труда и 

___________ отдыха)._____________

1. Снижение тяжести трудового 
процесса.

Дата составления: 14.07.2021

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Директор
(должность) (подпись)

Попова Елена Валентиновна
(ФИО.)

jo, 41 IC'X'f
(дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Специалист по охране труда
(должность) (подпись)

Жигалкина Елена Витальевна
(ФИО.)

j r .  //«as#
(дата)

Заведующий хозяйством
(должность)

Комлева Маргарита Минегареевна
(ФИО.) (дата)

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки условий труда:

_____________ 3212______________________________________ Г/1 /3 ______________ Иванов Д.Д. 1 К  0 7 . 2021
(№ в реестре экспертов) (подпись) (ФИО.) (дата)
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