
 
Соглашение №  4/68 

 
о предоставлении субсидии из областного бюджета государственному бюджетному учреждению Самарской области в 

соответствии с абзацем вторым пункта 1 статьи 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации на осуществление 
ежемесячных денежных выплат в размере 5 000 (пяти тысяч) рублей на ставку заработной платы педагогам-

психологам государственных учреждений Самарской области 
г. Новокуйбышевск                                                                                                                                           «12» марта 2024г.
       
 

 Министерство образования и науки Самарской области  (далее – Учредитель) в лице руководителя 
Поволжского управления  Сазоновой Светланы Николаевны,  действующего на основании Положения о Поволжском 
управлении министерства образования и науки Самарской области, утвержденного приказом министерства 
образования и науки Самарской области от 12.03.2014 № 113-од с одной стороны,  и Государственное бюджетное 
общеобразовательное учреждение школа-интернат для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 
имени Героя Советского Союза И.Е.Егорова городского округа Новокуйбышевск Самарской области (далее –  
Учреждение) в лице директора Поповой Елены Валентиновны, действующего на основании Устава, с другой стороны, 
вместе именуемые Сторонами,  в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации (далее – БК РФ), 
Законом Самарской области от 01.12.2023 № 97-ГД «Об областном бюджете на 2024 год и на плановый период 2025 и 
2026 годов» (далее – Закон), с порядком определенияобъема и условием предоставления субсидий государственным 
бюджетным учреждениям Самарской области всоответствии с абзацем вторым пункта 1 статьи 78.1 Бюджетного 
кодекса Российской Федерации на осуществление ежемесячных денежных выплат в размере 5 000 (пяти тысяч) 
рублей на ставку заработной платы педагогам-психологам государственных учреждений Самарской области, 
утвержденным постановлением Правительства Самарской области № 94 от 16.02.2024г. «Об установлении отдельного 
расходного обязательства Самарской областии утверждении порядка определения объема и условия предоставления 
субсидии государственным бюджетным и автономным учреждениям Самарской области, в отношении которых 
главным распорядителем бюджетных средств является министерство образования и науки Самарской области, в 
соответствии с абзацем вторым пункта 1 статьи 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации на осуществление 
ежемесячных денежных выплат в размере 5 000 (пяти тысяч) рублей наставку заработной платы педагогам-
психологам государственных учреждений Самарской области, в отношении которых главным распорядителем 
бюджетных средств является министерство образования и науки Самарской области» (далее – Порядок 
предоставления субсидии, Субсидия), приказом управления финансами Самарской области от 30.10.2020 № 01-07/65н 
(в ред. от 15.01.2024 № 01-07/1н) «Об утверждении Типовой формы соглашения о предоставлении субсидии из 
областного бюджета государственному бюджетному или автономному учреждению Самарской области в 
соответствии с абзацем вторым пункта 1 статьи 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации»заключили 
настоящее соглашение (далее – Соглашение) о нижеследующем: 

 
I. Предмет Соглашения 

Предметом настоящего Соглашения является предоставление Учреждению из областного бюджета в 2024году/2025-
2026 гг.Субсидии на осуществление ежемесячных денежных выплат в размере 5 000 (пяти тысяч) рублей на ставку 
заработной платы педагогам-психологам государственных учреждений Самарской области(далее Субсидия). 

 
II. Финансовое обеспечение предоставления Субсидии 

 
2.1. Субсидии предоставляются Учреждению в общем размере 937 500 (Девятьсот тридцать семь тысяч 

пятьсот) рублей 00 копеек, в том числе: 
2.1.1. в пределах лимитов бюджетных обязательств, доведенных Учредителю, по кодам классификации 

расходов бюджетов Российской Федерации (далее –  код БК) на цели, указанные в разделе I настоящего Соглашения, 
в следующем размере: 

2.1.1. в пределах лимитов бюджетных обязательств,  доведенных Учредителю, по кодам классификации 
расходов бюджетов Российской Федерации (далее  -  код  БК) на цели, указанные в разделе I настоящего Соглашения, 
в следующем размере: 
в 2024 году  312 500 (Триста двенадцать тысяч пятьсот) рублей 00 копеек по коду  БК 710 0709 0240160270 612; 
в 2025 году  312 500 (Триста двенадцать тысяч пятьсот) рублей 00 копеек по коду  БК 710 0709 0240160270 612; 
в 2026 году  312 500 ((Триста двенадцать тысяч пятьсот) рублей 00 копеек по коду  БК 710 0709 0240160270 612. 

2.2. Порядок расчета размера предоставляемой Субсидии на достижение цели, указанной в разделе I настоящего 
Соглашения, установлен в соответствии с Порядком предоставления субсидии. 

2.3. Расчет суммы предоставляемой Субсидии производится в соответствии с Приложением № 1 к настоящему 
Соглашению. 

 
III. Условия предоставления и порядок перечисления Субсидии 

 
3.1. Субсидия предоставляется в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации и 

Порядком предоставления субсидии, утвержденным постановлением Правительства Самарской области от 16.02.2024 
№ 94«Об установлении отдельного расходного обязательства Самарской области и утверждении порядка определения 



объема и условия предоставления субсидии государственным бюджетным и автономным учреждениям Самарской 
области, в отношении которых главным распорядителем бюджетных средств является министерство образования и 
науки Самарской области, в соответствии с абзацем вторым пункта 1 статьи 78.1 Бюджетного кодекса Российской 
Федерации на осуществление ежемесячных денежных выплат в размере 5 000 (пяти тысяч) рублей на ставку 
заработной платы педагогам-психологам государственных учреждений Самарской области, в отношении которых 
главным распорядителем бюджетных средств является министерство образования и науки Самарской области» при 
условии: 

3.1.2. Учреждение по состоянию на дату в пределах 30 календарных дней до даты заключения Соглашения, 
соответствует следующим требованиям: 

3.1.2.1.  отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, 
штрафов, процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и 
сборах, просроченная задолженность по возврату в областной бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных в том числе в соответствии с иными правовыми актами. 

3.2. Перечисление Субсидии осуществляется в соответствии с бюджетным законодательством Российской 
Федерации на лицевой счет Учреждения, открытый в министерстве управления финансами Самарской области, в 
соответствии с графиком перечисления Субсидии, установленным в приложении № 2 к настоящему Соглашению, 
которое является его неотъемлемой частью, в соответствии с установленным порядком исполнения областного 
бюджета по расходам и при условии представления Учреждением документов, подтверждающих фактическую 
потребность в кассовыхрасходах. 

3.3. Учреждение, подписывая настоящее Соглашение, дает согласие на осуществление Учредителем и 
органами государственного финансового контроля проверок соблюдения Учреждением цели(ей) и условий 
предоставления Субсидии, а также принимает на себя обязательство включать в договоры (соглашения), заключенные 
им в целях исполнения обязательств по настоящему Соглашению, условие о согласии лиц, являющихся поставщиками 
(подрядчиками, исполнителями) по договорам (соглашениям), на осуществление Учредителем и органами 
государственного финансового контроля проверок соблюдения ими условий и цели(ей) предоставления Субсидии. 

 
IV. Порядок взаимодействия Сторон 

 
4.1. Учредитель обязуется: 
4.1.1. предоставить Субсидию Учреждению на цель, указанную в разделе I настоящего Соглашения, и на 

условиях, предусмотренных настоящим Соглашением; 
4.1.2. осуществлять проверку документов, направляемых Учреждением Учредителю в целях принятия 

последним решения о перечислении Субсидии, а также документов, указанных в пункте 3.2. настоящего Соглашения, 
в течение  
30 рабочих дней со дня поступления документов от Учреждения; 

4.1.3. обеспечивать перечисление Субсидии на счет, указанный в разделе VIII настоящего Соглашения, в 
соответствии с пунктом 3.2. настоящего Соглашения; 

4.1.4. устанавливать значения результатов предоставления Субсидии,согласно приложению № 3 к настоящему 
Соглашению, являющемуся неотъемлемой частью настоящего Соглашения; 

4.1.4.1. утвердить план мероприятий по достижению результата предоставления Субсидии согласно 
приложению № 4 к настоящему Соглашению, являющемуся неотъемлемой частью настоящего Соглашения; 

4.1.5. осуществлять оценку достижения Учреждением значений результатов предоставления Субсидий в 
соответствии с пунктом 4.1.4 настоящего Соглашения на основании отчета о достижении значений результатов 
предоставления Субсидии,  по форме, установленной в приложении № 5 к настоящему Соглашениюi, являющейся 
неотъемлемой частью настоящего Соглашения, представленного в соответствии с пунктом 4.3.5.2 настоящего 
Соглашения; 

4.1.5.1. осуществлять оценку реализации Учреждением плана мероприятий по достижению результата 
предоставления Субсидии на основании отчета по форме, установленной в приложении № 6 к настоящему 
Соглашению, являющейся неотъемлемой частью настоящего Соглашения, представленного в соответствии с пунктом 
4.3.5.2.1. настоящего Соглашения; 

4.1.6. осуществлять контроль за соблюдением Учреждением целей, условий и порядка предоставления 
Субсидии, установленных Порядком предоставления субсидии и настоящим Соглашением; 

4.1.7. в случае установления Учредителем или получения от органа государственного финансового контроля 
информации о факте нарушения Учреждением цели, условий и порядка предоставления Субсидии, предусмотренных 
Порядком предоставления субсидии и настоящим Соглашением, в том числе указания в документах, представленных 
Учреждением в соответствии с настоящим Соглашением, недостоверных сведений, направлять Учреждению 
требование об обеспечении возврата Субсидии в областной бюджет в размере и в сроки, определенные в указанном 
требовании; 

4.1.8. в случае установления Учредителем или получения от органа государственного финансового контроля 
информации о факте недостижения Учреждением результатов предоставления Субсидии, предусмотренных Порядком 
предоставления субсидии и настоящим Соглашением, направлять Учреждению требование об обеспечении возврата 
Субсидии в областной бюджет в размере и в сроки, определенные в указанном требовании; 

4.1.9. рассматривать предложения, документы и иную информацию, направленную Учреждением, в том числе 
в соответствии с пунктом 4.4.1. настоящего Соглашения, в течение 30 рабочих дней со дня их получения и уведомлять 
Учреждение о принятом решении; 

4.1.10. направлять разъяснения Учреждению по вопросам, связанным с исполнением настоящего Соглашения. 



4.2. Учредитель вправе: 
4.2.1. принимать решение об изменении условий настоящего Соглашения, в том числе в случае уменьшения 

Учредителю ранее доведенных лимитов бюджетных обязательств на предоставление Субсидии, а также увеличения 
размера Субсидии, при наличии неиспользованных лимитов бюджетных обязательств на основании информации и 
предложений, направленных Учреждением, при условии предоставления Учреждением финансово-экономического 
обоснования данного изменения; 

4.2.2. принимать в установленном бюджетным законодательством Российской Федерации порядке решение о 
наличии или отсутствии потребности в направлении в 2025 году остатка Субсидии, не использованного в 2024 году, 
на цели, указанные в разделе I настоящего Соглашения, не позднее 5 рабочих дней со дня получения от Учреждения 
документов учреждений, обосновывающих потребность в направлении остатка Субсидии на указанные цели; 

4.2.3. принимать решение об использовании в 2024 году поступлений  
от возврата ранее произведенных Учреждением выплат, источником финансового обеспечения которых являются 
Субсидии, на цели, указанные в разделе I настоящего Соглашения, не позднее 10 рабочих дней со дня получения  
от Учреждения документов, обосновывающих потребность в направлении выплат Субсидии на указанные цели; 

4.2.4. приостанавливать предоставление Субсидии в случае установления Учредителем или получения от 
органа государственного финансового контроля информации о факте нарушения Учреждением целей, условий и 
порядка предоставления Субсидии, предусмотренных Порядком предоставления субсидии и настоящим 
Соглашением, в том числе указания в документах, представленных Учреждением в соответствии с настоящим 
Соглашением, недостоверных сведений, до устранения указанных нарушений с обязательным уведомлением 
Учреждения не позднее 10 рабочих дней с даты принятия решения о приостановлении; 

4.2.5. запрашивать у Учреждения документы и информацию, необходимые для осуществления контроля за 
соблюдением Учреждением целей, условий и порядка предоставления Субсидии, установленных Порядком 
предоставления Субсидии и настоящим Соглашением, в соответствии с пунктом 4.1.6. настоящего Соглашения; 

4.3. Учреждение обязуется: 
4.3.1. представлять Учредителю информацию о наличии у Учреждения неисполненных обязательств, 

источником финансового обеспечения которых являются не использованные на 1 января текущего финансового года 
остатки Субсидии и (или) средства от возврата ранее произведенных Учреждением выплат, а также документы (копии 
документов), подтверждающих наличие и объем указанных обязательств Учреждения (за исключением обязательств 
по выплатам физическим лицам); 

4.3.2. направлять Субсидию на цели, установленные разделом I настоящего Соглашения; 
4.3.3. вести обособленный аналитический учет операций, осуществляемых за счет Субсидии; 
4.3.4. обеспечивать достижение значений результата предоставления Субсидии,  в соответствии с пунктом 

4.1.4. настоящего Соглашения; 
4.3.5. представлять Учредителю: 
4.3.5.1. отчет об осуществлении расходов Учреждения не позднее 15-го числа месяца, следующего за 

кварталом, в котором была получена Субсидия по форме, установленной в соответствии с приложением № 7 к 
настоящему Соглашению; 

4.3.5.2. отчет о достижении результата предоставления Субсидиив соответствии с пунктом 4.1.4. настоящего 
Соглашения не позднее 15 января года, следующего за годом, в котором была получена Субсидия, по форме, 
установленной в соответствии с приложением № 5 к настоящему Соглашению; 

4.3.5.2.1. отчет о реализации плана мероприятий по достижению значений результата предоставления 
Субсидии по форме, установленной в соответствии с приложением № 6 к настоящему Соглашению, не позднее 15 
января года, следующего за годом. 

4.3.6. устранять выявленный по итогам проверки, проведенной Учредителем, факт нарушения цели, условий и 
порядка предоставления Субсидии, определенных Порядком предоставления субсидии, и настоящим Соглашением 
(получения от органа государственного финансового контроля информации о нарушении Учреждением цели, условий 
и порядка предоставления Субсидии, установленных Порядком предоставления субсидии и настоящим 
Соглашением), включая возврат Субсидии или ее части Учредителю в областной бюджет, в течение 30 рабочих дней 
со дня получения требования Учредителя об устранении нарушения; 

4.3.7. возвращать неиспользованный остаток Субсидии в доход областного бюджета в случае отсутствия 
решения Учредителя о наличии потребности в направлении не использованного в 2024 году остатка Субсидии на 
цель, указанную разделе I настоящего Соглашения, в течение первых 15 рабочих дней 2025 года; 

4.4. Учреждение вправе: 
4.4.1. направлять Учредителю документы, указанные в пункте 4.2.3. настоящего Соглашения, не позднее 10 

рабочих дней, следующих за поступлением средств от возврата ранее произведенных Учреждением выплат, 
источником финансового обеспечения которых является Субсидия; 

4.4.2. направлять Учредителю предложения о внесении изменений в настоящее Соглашение, в том числе в 
случае выявления необходимости изменения размера Субсидии с приложением информации, содержащей финансово-
экономическое обоснование данного изменения; 

4.4.3. направлять в 2025 году неиспользованный остаток Субсидии, полученный в соответствии с настоящим 
Соглашением, на осуществление выплат в соответствии с целью, указанной в разделе I настоящего Соглашения, на 
основании решения Учредителя, указанного в пункте 4.2.2. настоящего Соглашения; 

4.4.4. направлять в 2024 средства, поступившие Учреждению от возврата дебиторской задолженности 
прошлых лет, возникшей от использования Субсидии, на осуществление выплат в соответствии с целью, указанной 
разделе I настоящего Соглашения, на основании решения Учредителя, указанного в пункте 4.2.3. настоящего 
Соглашения; 



4.4.5. обращаться к Учредителю в целях получения разъяснений в связи с исполнением настоящего 
Соглашения. 

 
V. Ответственность Сторон 

5.1. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения своих обязательств по настоящему Соглашению 
Стороны несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации, Порядком 
предоставления субсидии и настоящим Соглашением. 

5.2. В случае нарушения Учреждением цели, условий и порядка предоставления Субсидии, установленных 
Порядком предоставления субсидий и настоящим Соглашением, установленного по итогам проверок, проведенных 
Учредителем и (или) уполномоченными органами государственного финансового контроля, Учреждение возвращает в 
областной бюджет Субсидию или ее часть: 

5.2.1. в размере и сроки, установленные в полученном от Учредителя в соответствии с пунктом 4.1.7. 
настоящего Соглашения требовании; 

5.2.2. на основании представления и (или) предписания органа государственного финансового контроля в 
сроки, установленные бюджетным законодательством Российской Федерации. 

5.3. В случае недостижения Учреждением результатов, установленных Порядком предоставления субсидий и 
настоящим Соглашением, установленных по итогам проверок, проведенных Учредителем и (или) уполномоченными 
органами государственного финансового контроля, Учреждение возвращает в областной бюджет Субсидию или ее 
часть: 

5.3.1. в размере и сроки, установленные в полученном от Учредителя в соответствии с пунктом 4.1.8 
настоящего Соглашения требовании; 

5.3.2. на основании представления и (или) предписания органа государственного финансового контроля в 
сроки, установленные бюджетным законодательством Российской Федерации 

5.4. Стороны не несут ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по 
настоящему Соглашению, если докажут, что надлежащее исполнение обязательств оказалось невозможным 
вследствие наступления обстоятельств непреодолимой силы или по вине другой Стороны. 

 
VI. Иные положения 

 
6.1. Иные положения по настоящему Соглашению: 
6.1.1. срок использования представленной в 2024 году Субсидии  

до 31 декабря 2024 года; 
6.1.2. настоящее Соглашение действует на период действия Законаза исключением пунктов 4.3.5.1., 4.3.5.2. и 

4.3.5.2.1., которые действует до 16 января 2025 года. 
 

VII. Заключительные положения 
 

7.1. Споры, возникающие между Сторонами в связи с исполнением настоящего Соглашения, решаются ими 
путем проведения переговоров. При недостижении согласия споры между Сторонами решаются в судебном порядке. 

7.2. Настоящее Соглашение вступает в силу с даты его подписания лицами, имеющими право действовать от 
имени каждой из Сторон, но не ранее доведения Учредителю средств областного бюджета лимитов бюджетных 
обязательств на цель, указанную в разделе I настоящего Соглашения, и действует до полного исполнения Сторонами 
своих обязательств по настоящему Соглашению. 

7.3. Изменение настоящего Соглашения осуществляется по соглашению Сторон и оформляется в виде 
Дополнительного соглашения к настоящему Соглашению, которое является его неотъемлемой частью, по форме, 
предусмотренной приказом от 30.10.2020 № 01-07/65н. 

7.4. Расторжение настоящего Соглашения возможно по соглашению Сторон или в случаях, определенных 
пунктом 7.6. настоящего Соглашения, в одностороннем порядке Учредителем. 

Расторжение настоящего Соглашения Учреждением в одностороннем порядке не допускается. 
7.5. Расторжение настоящего Соглашения по соглашению Сторон оформляется в виде Дополнительного 

соглашения о расторжении настоящего Соглашения, которое является его неотъемлемой частью, по форме, 
предусмотренной приказом министерства от 30.10.2020 № 01-07/65н. 

7.6. Расторжение настоящего Соглашения в одностороннем порядке по решению Учредителя возможно в 
случаях: 

7.6.1. реорганизации (за исключением реорганизации в форме присоединения)или ликвидации Учреждения; 
7.6.2. нарушения Учреждением цели и (или) условий, предоставления Субсидии, установленных Порядком 

предоставления субсидии или настоящим Соглашением. 
7.7. Документы и иная информация, предусмотренные настоящим Соглашением, могут направляться 

Сторонами следующим способом: 
7.7.1. вручением представителем одной Стороны подлинников документов, иной информации представителю 

другой Стороны. 
7.8. Настоящее Соглашение заключено Сторонами в форме электронного документа. 

 
VIII. Юридические адреса и платежные реквизиты Сторон: 

 
Учредитель Учреждение  



Поволжское управление министерства образования и науки 
Самарской области 
 

 Государственное бюджетное общеобразовательное 
учреждение школа-интернат для обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья имени 
Героя Советского Союза И.Е.Егорова городского 

округа Новокуйбышевск Самарской области  
 

Место нахождения: 446200,Самарская область,  г. 
Новокуйбышевск,  
ул. Суворова, д.20 
ОКТМО 36713000 
ОГРН 1036301402785 
ОКПО 14565674 
ИНН 6330024441 
КПП 633001001 
УФК по Самарской области  
(МУФ СО, ПУ МОиНСО л/с 214.64.888.0) 
ОТДЕЛЕНИЕ САМАРА БАНКА РОССИИ//УФК 
по Самарской области 
 г. Самара 
БИК 013601205 
Казначейский счет: 03221643360000004200 
ЕКС 40102810545370000036 
 

 

  
 

Место нахождения: 446208, Самарская область, 
г. Новокуйбышевск,  
ул. Миронова , дом 26  
ОКТМО 36713000 
ОГРН 1026303125419 
ОКПО 36877150  
ИНН 6330001250 
КПП 633001001 
МУФ СО (ГБОУ школа-интернат им. И.Е.Егорова 
г.о.Новокуйбышевск л/с 714.64.041.0) 
ОТДЕЛЕНИЕ САМАРА БАНКА РОССИИ//УФК по 
Самарской области г.         Самара 
БИК 013601205 
Казначейский счет: 03224643360000004200 
ЕКС 40102810545370000036 
 
 

 

 

 

IX. Подписи сторон 
 
Поволжское управление министерства образования 
и науки Самарской области 
 

 Государственное бюджетное общеобразовательное 
учреждение школа-интернат для обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья имени Героя 
Советского Союза И.Е.Егорова городского округа 
Новокуйбышевск Самарской области  

 
 
______________ / С.Н. Сазонова 

 
 
______________ /  Е.В.Попова 

(подпись)                   (Ф.И.О.) (подпись)                   (Ф.И.О.) 
М.П. М.П. 
  
  
  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Приложение № 1 к Соглашению 

от «12»  марта 2024г.  
№ 4/68 

  
Расчет суммы Субсидии 

№ п/п Наименование Субсидии, результата Ед.изм. Коли-
чество 

Цена за 
единицу, 
рублей 

Сумма, 
рублей 



1. 

Предоставление субсидии из областного бюджета 
государственным бюджетным и автономным 
учреждениям Самарской области, в отношении 
которых главным распорядителем бюджетных 
средств является министерство образования и 
науки Самарской области на осуществление 
ежемесячных денежных выплат в размере 5 000 
(пяти тысяч) рублей на ставку заработной платы 
педагогам-психологам государственных 
учреждений Самарской области 

 

 

 

 

 

рубль 

 

 

 

 

 

  1 

 

2024 

312 500,00 312 500,00 

2025 

312 500,00 312 500,00 

2026 

312 500,00 312 500,00 

1.1. 

Доля педагогов-психологов учреждения, 
получивших в отчетном году денежные выплаты в 
размере 5000 (пяти тысяч) рублей на ставку 
заработной платы, в общей численности 
педагогов-психологов учреждения, имеющих 
право на получение денежной выплаты на ставку 
заработной платы 

процент 100   

 
Поволжское управление министерства образования 
и науки Самарской области 
 

 Государственное бюджетное общеобразовательное 
учреждение школа-интернат для обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья имени Героя 
Советского Союза И.Е.Егорова городского округа 
Новокуйбышевск Самарской области  

 
 
______________ / С.Н. Сазонова 

 
 
______________ /  Е.В.Попова 

(подпись)                   (Ф.И.О.) (подпись)                   (Ф.И.О.) 
М.П. М.П. 



 
 

 
 

ГРАФИК  
перечисления Субсидии 

 

№ 
п/
п 

Наименование Субсидии 

Коды бюджетной 
классификации 

Коды дополнительной классификации 

Срок 
предоставле
ния целевой 
Субсидии 

(год) 

Утвержденны
й объем 
целевой 

Субсидии, 
рублей 

код 
гла
вно
го 
рас
пор
яди
тел
я 

сре
дст
в 

код 
раздел

а, 
подраз
дела 

код 
целево

й 
статьи 
расход

ов 

код 
вида 

расход
ов 

мероп
рияти

е 

объек
т 

отнесение к 
публичном

у 
нормативно

му 
обязательст

ву 
(СУБКОСГ

У) 

код 
целевых 
средств 

направ
ление 

эконом
ическая 
класси
фикаци

я 
расходо

в 

1. 

Предоставление субсидии из областного бюджета 
государственным бюджетным и автономным 
учреждениям Самарской области, в отношении 
которых главным распорядителем бюджетных 
средств является министерство образования и науки 
Самарской области на осуществление ежемесячных 
денежных выплат в размере 5 000 (пяти тысяч) 
рублей на ставку заработной платы педагогам-
психологам государственных учреждений 
Самарской области 
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200 

 

 

 

 

 

241 

 

 

 

 

 

2024 

 

 

 

 

 

312 500,00 

 

 

2025 

 
312 500,00 

Приложение № 2 к Соглашению 
от «12»  марта 2024г.  

№ 4 /68 



 

2026 

 
312 500,00 

 
 
 
Поволжское управление министерства образования и науки Самарской области 
 

 Государственное бюджетное общеобразовательное учреждение школа-интернат для 
обучающихся с ограниченными возможностями здоровья имени Героя Советского 
Союза И.Е.Егорова городского округа Новокуйбышевск Самарской области  

 
 
______________ / С.Н. Сазонова 

 
 
______________ / _Е.В.Попова________________ 

(подпись)                   (Ф.И.О.) (подпись)                   (Ф.И.О.) 
М.П. М.П. 
  
  
  



 

 

 
Приложение № 3 к Соглашению 

от «12»  марта 2024г.  
№  4 /68 

Значения результатов предоставления Субсидии и показателей,  
необходимых для достижения результата предоставления Субсидии 

 
_______________ГБОУ школа-интернат им. И.Е. Егорова г.о. Новокуйбышевск________________________________ 

 (наименование учреждения) 
 

№ п/п 

Наименование результата 
предоставления Субсидии и 

показателя, необходимого для 
достижения результата 

предоставления Субсидии 

Ед. изм. 

Плановое 
значение 

результата, 
показателя 

Срок, на который 
запланировано достижение 

результата,  показателя 

1. 

Доля педагогов-психологов учреждения, 
получивших в отчетном году денежные 
выплаты в размере 5000 (пяти тысяч) рублей 
на ставку заработной платы, в общей 
численности педагогов-психологов 
учреждения, имеющих право на получение 
денежной выплаты на ставку заработной 
платы 

процент 100 31.12.2024 

1.1. 

Наименование показателя, 
необходимого для достижения 

результата предоставления 
Субсидии  

- - - 

2.1. 

Наименование показателя, 
необходимого для достижения 

результата предоставления 
Субсидии  

- - - 

 
 

Поволжское управление министерства образования 
и науки Самарской области 
 

Государственное бюджетное общеобразовательное 
учреждение школа-интернат для обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья имени Героя 
Советского Союза И.Е.Егорова городского округа 
Новокуйбышевск Самарской области  

 
 
______________ / С.Н. Сазонова 

 
 
______________ /  Е.В.Попова 

(подпись)                   (Ф.И.О.) (подпись)                   (Ф.И.О.) 
М.П. М.П. 

 

 
 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

Приложение № 4 к Соглашению 
от «12»  марта 2024г.  

№  4 /68 

 
ПЛАН 

мероприятий по достижению результата предоставления  
Субсидии  

 

Наименование получателя Субсидии:  ГБОУ школа-интернат им. И.Е. Егорова г.о. Новокуйбышевск 

Наименование главного распорядителя (распорядителя) средств бюджета Самарской области: Министерство 
образования и науки Самарской области (Поволжское управление министерства образования и науки Самарской 
области) 

№ п/п Наименование Субсидии, результата, мероприятия Срок реализации 
мероприятия 

1. 

Предоставление субсидии из областного бюджета государственным бюджетным и 
автономным учреждениям Самарской области, в отношении которых главным распорядителем 
бюджетных средств является министерство образования и науки Самарской области на 
осуществление ежемесячных денежных выплат в размере 5 000 (пяти тысяч) рублей на ставку 
заработной платы педагогам-психологам государственных учреждений Самарской области 

 

1.1. 
Доля педагогов-психологов учреждения, получивших в отчетном году денежные выплаты в 
размере 5000 (пяти тысяч) рублей на ставку заработной платы, в общей численности 
педагогов-психологов учреждения, имеющих право на получение денежной выплаты на ставку 
заработной платы 

 

1.1.1. Начисление ежемесячных денежных выплат в размере 5 000 (пяти тысяч) рублей на ставку 
заработной платы педагогам-психологам государственных учреждений Самарской области 

До 31.12.2024 (в сроки выплаты 
зарплаты) 

1.1.2. 
Начисление страховых взносов на обязательное пенсионное страхование, обязательное 
медицинское страхование, обязательное социальное страхование на случай временной 
нетрудоспособности и в связи с материнством, обязательное социальное страхование от 
несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний (далее – взносы) 

До 31.12.2024 (в сроки выплаты 
зарплаты) 

1.1.3. 
Перечисление ежемесячных денежных выплат в размере 5 000 (пяти тысяч) рублей на ставку 
заработной платы педагогам-психологам на лицевые счета сотрудников Учреждения  

До 31.12.2024 (в сроки выплаты 
зарплаты) 

1.1.4. 
Перечисление Единого налогового платежа и НДФЛ До 31.12.2024 (в сроки, 

установленные НК РФ) 

 
Поволжское управление министерства образования и 
науки Самарской области 
 

Государственное бюджетное общеобразовательное 
учреждение школа-интернат для обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья имени Героя 
Советского Союза И.Е.Егорова городского округа 
Новокуйбышевск Самарской области 

 
______________ / С.Н. Сазонова 

 
 ______________ /Е.В. Попова 

(подпись)                   (Ф.И.О.) 
М.П. 

(подпись)                       (Ф.И.О.) 
М.П. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 
Приложение № 5 к Соглашению 

от «12»  марта 2024г.  
№  4 /68 

ОТЧЕТ 
о достижении значений результата предоставления Субсидии  

ипоказателей, необходимых для достижения результата  
предоставления Субсидии на ___________________ 

 

 (направление расходов),                               по состоянию на 
«___»  ______ 20__ г. 

 

 

№ п/п Наименование результата 
предоставления Субсидии  

Единица 
измерения 

Значение показателя, 
необходимого для 

достижения результата 
предоставления 

Субсидии 

Информация о причинах 
не достижения 

показателя, 
необходимого для 

достижения результата 
предоставления 

Субсидии план факт 

1. 

 
 
 

Наименование результата 
предоставления Субсидии 
 
 
 

    

1.1. 

Наименование показателя, 
необходимого для достижения 
результата предоставления 
Субсидии  

    

 
 
 Руководитель учреждения _________________        ______________ 
                                                        (подпись)                        (Ф.И.О.) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

       Приложение № 6 к Соглашению 
от «12»  марта 2024г.  

№  4 /68 

 
ОТЧЕТ 

о реализации плана мероприятий по достижению результатов предоставления Cубсидии 
 

по состоянию на«___» ___________ 20___ г. 

Наименованиеполучателя Cубсидии: _____________________ 

Наименование главного распорядителя (распорядителя) средств бюджета Самарской области: 
______________________________ 

Результат предоставления Субсидии: ____________________ 

Периодичность: ________________________________________ 

№ п/п Наименование Субсидии, результата, 
мероприятия 

Срок исполнения 

Информация о 
причинах не 
достижения 
показателя, 

необходимого для 
достижения результата 

предоставления 
Субсидии 

план факт 

1. Наименование Субсидии     

1.1. Наименование результата предоставления 
Субсидии     

1.1.1. Наименование мероприятия по достижению 
результата предоставления Субсидии     

1.1.2. Наименование мероприятия по достижению 
результата предоставления Субсидии     

1.1.3. Наименование мероприятия по достижению 
результата предоставления Субсидии     

 

Руководитель учреждения    

 
«___» ________20__г. 

(подпись)  (Ф.И.О.) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 
  Приложение № 7 к Соглашению 

от «12»  марта 2024г.  
№ 4 /68 

 
 

ОТЧЕТ, об осуществлении расходов, 
 источником финансового обеспечения 

которых является Субсидия 

по состоянию на «___» ______________  20___ г. 
 

Наименование получателя Cубсидии: ___________________ 

Наименование главного распорядителя (распорядителя) средств бюджета Самарской области: 
______________________________ 

Наименование государственной программы: _________________ 

Наименование мероприятия государственной программы: _________ 
 
Периодичность: __________________________________ 

 

Единица изменения: рубль с точностью измерения до второго десятичного знака после запятой 

№ п/п Наименование 
Субсидии 

Остаток на 
начало 

отчетного 
периода 

Поступило Кассовый расход Остаток на 
конец 

отчетного 
периода за отчетный 

период 
с начала 

года 
за 

отчетный 
период 

с начала 
года 

1.        

2.        

Руководитель учреждения    

 (подпись)  (Ф.И.О.) 

 

«_____»_____________20__г. 
                                                 
 

ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ Идентификатор: c0406aca-a2e6-436a-afd5-d2101ae4a390

ОТПРАВЛЕНО ПОВОЛЖСКОЕ УПРАВЛЕНИЕ МИНИСТЕРСТВА 
ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ, 
Сазонова Светлана Николаевна, Руководитель

12.03.24 11:15 
(MSK)

Сертификат 125496790E8EE0785B2FB45B71A3A743

УТВЕРЖДЕНО ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ 
ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
ШКОЛА-ИНТЕРНАТ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ С 
ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 
ИМЕНИ ГЕРОЯ СОВЕТСКОГО СОЮЗА И.Е.ЕГОРОВА 
ГОРОДСКОГО ОКРУГА НОВОКУЙБЫШЕВСК САМАРСКОЙ 
ОБЛАСТИ, Попова Елена Валентиновна, директор

12.03.24 11:25 
(MSK)

Сертификат 223078F0782CC2B8A0E3098AA196D4E5

Оператор ЭДО ООО "Компания "Тензор"


