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Цель работы: развитие профессиональных умений и навыков молодого специалиста. 

Задачи: - оказание методической помощи молодому специалисту в повышении уровня 

организации учебно - воспитательной деятельности. 

- создание условий для формирования индивидуального стиля творческой деятельности 

молодого педагога;  

- развитие потребности и мотивации в непрерывном самообразовании. 

Прогнозируемый результат: 

1. Умение планировать образовательный процесс, как собственный, так и ученический, на 

основе творческого поиска через самообразование. Становление молодого учителя как 

учителя-профессионала. Повышение методической, интеллектуальной культуры учителя. 

Овладение системой контроля и оценки знаний учащихся. Умение работать с классом на 

основе изучения личности ребенка, проводить индивидуальную работу с учениками. 

Формы работы: 

- индивидуальные консультации; 

- участие в работе МО. 

Работа с молодым специалистом строилась согласно «Плану работы учителя — 

наставника с молодым специалистом» и велась по следующим направлениям 

деятельности: 

- ведение школьной документации; 

- организация учебно-воспитательного процесса; 

- методическое сопровождение молодого учителя; 

- работа по самообразованию; 

- психологические основы адаптации молодого специалиста. 

В течение учебного года молодому специалисту Галстян С.Х. оказывалась помощь 

педагогом - наставником в совершенствовании теоретических и практических знаний, 

повышении профессионального мастерства.  



Мы проводили консультации и беседы по вопросам ведения школьной документации 

(работа с классными журналами), самоанализа урока, методическим требованиям к 

современному уроку и др.  

Молодой специалист Галстян С.Х. тщательно готовится к урокам по современным 

приемам и методам работы, ищет подход к каждому ребенку. Ведет работу над темой 

самообразования, вместе с наставником следит за новинками методической литературы по 

предмету, занимается подготовкой работ и документацией  к отправке в различны 

конкурсах. 

Вывод 

Период адаптации молодого специалиста прошел успешно. Молодому специалисту 

оказывалась помощь администрацией школы и педагогом-наставником в вопросах 

совершенствования теоретических знаний, повышения профессионального мастерства. 

В этом учебном году целесообразно завершить  консультационную работу с молодым 

специалистом учителя-наставника, членов МО, администрации школы. 

 

Руководитель МО /Богачева И.М./ 

Учитель - наставник / Гончарова Н.Е. / 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


